
 
 
 

 
 
 

REGULAMIN REKRUTACJI  

UCZESTNICZEK/UCZESTNIKÓW  

DO PROJEKTU  

pn. „Ulica Kreatywna – praca z rodziną”. 
Realizowanego w ramach Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 (Europejski Fundusz 
Społeczny+) dla Priorytetu: FESL.07.00-Fundusze Europejskie dla społeczeństwa dla Działania: 
FESL.07.07-Wsparcie rodziny, dzieci i młodzieży oraz deinstytucjonalizacja pieczy zastępczej. 
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§ 1 INFORMACJE OGÓLNE 

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji do projektu pn. Ulica Kreatywna- praca 
z rodziną.  

2. Głównym celem projektu jest podjęcie działań w zakresie rozwoju, podniesienia jakości oraz 
dostępności usług wsparcia dla 40 członków rodzin, w tym rodzin przeżywających trudności w 
wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych lub w kryzysie, objętych działaniami 
prowadzonymi przez Towarzystwo Psychoprofilaktyczne Oddział Bielsko-Biała oraz wsparcie 
kadry wnioskodawcy, w okresie od 01.08.2024 do 28.02.2027. 

3. Grupę docelową w projekcie są członkowie rodzin z dziećmi, w tym doświadczający 
trudności opiekuńczo-wychowawczych lub w kryzysie  

4. Projekt realizowany jest w okresie od 01.08.2024 do 28.02.2027. 

5. W ramach projektu realizowane będą następujące zadania: 

a) Zadanie 1: Wsparcie rodzin dzieci będących pod opieką placówek wsparcia dziennego prowadzonych 
przez Oferenta, w tym: 

1.1 Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne 
1.2 Pomoc prawna szczególnie w zakresie prawa rodzinnego 
1.3 Prowadzenie mediacji rodzinnych oraz terapii 
1.4 Grupy wsparcia dla  rodziców, grupy samopomocowe mające na celu wymianę 

doświadczeń oraz zapobieganie izolacji 
1.5 Treningi dla rodziców (warsztaty)typu prawnik, terapeuta, doradca, zawodowy itp. 
1.6 Animator/koordynator wolontariatu 
1.7 Korepetycje - wolontariat 

b) Zadanie 2: Szkolenia i superwizja dla kadry Towarzystwa Psychoprofilaktycznego Oddział Bielsko-
Biała, w tym:  

2.1 Szkolenia dla kadry 
2.2 superwizja  

 

 



 
 
 

§ 2 WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

1. Uczestniczkami/uczestnikami projektu mogą być: 
a) członkowie rodzin (bez względu na płeć) z dziećmi, w tym doświadczających 

trudności opiekuńczo-wychowawczych lub w kryzysie, których dziecko korzysta ze 
wsparcia jednej z placówek wsparcia prowadzonych przez Wnioskodawcę – ostatni 
wymóg nie będzie kluczowym. Preferowane będą osoby samodzielnie 
wychowujące dziecko i członkowie rodzin, w których co najmniej jeden z jej 
członków: jest osobą o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, 
osobą z niepełnosprawnością sprzężoną, osobą z chorobą psychiczną, osobą 
z niepełnosprawnością intelektualną, osobą z całościowymi zaburzeniami 
rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z Międzynarodową Statystyczną Klasyfikacją 
Chorób i Problemów Zdrowotnych ICD10), osobą korzystającą z programu FE PŻ, 
dzieckiem wychowującym się poza rodziną biologiczną.  

b) pracownicy/współpracownicy/wolontariusze Towarzystwa 
Psychoprofilaktycznego Oddział Bielsko-Biała, których udział w szkoleniach, 
superwizjach prowadzonych w projekcie uzależniony jest od posiadania ważnej 
umowy – osoby te nie biorą udziału w rekrutacji. 

2. Wszystkie osoby uczestniczące w rekrutacji zobowiązane są do zapoznania się 
z regulaminem rekrutacji oraz z załącznikami nr 1 i 2 do niniejszego regulaminu.  

3. Odmowa podpisania oświadczenia lub deklaracji uczestnictwa równoznaczna jest 
z rezygnacją z udziału w projekcie.  

 

§ 3 ZASADY REKRUTACJI 

1. Rekrutacja ma na celu wyłonienie uczestników/uczestniczek projektu pn. Ulica Kreatywna- 
praca z rodziną. 

2. Rekrutację do projektu przeprowadzać będzie Komisja rekrutacyjna – zespół w składzie co 
najmniej dwuosobowym; w skład Komisji rekrutacyjnej może wchodzić kierownik projektu, 
przedstawiciel zarządu Towarzystwa Psychoprofilaktycznego Oddział Bielsko-Biała, psycholog, 
pedagog, wychowawca, prawnik lub inny pracownik merytoryczny. 

3. Rekrutacja uczestniczek/uczestników odbywać się będzie w następujący sposób:  

a) Rekrutacja główna prowadzona będzie w pierwszym miesiącu realizacji projektu 
i skierowana będzie do członków rodzin (bez względu na płeć) z dziećmi, w tym 
doświadczających trudności opiekuńczo-wychowawczych lub w kryzysie, których dziecko 
korzysta ze wsparcia jednej z placówek wsparcia prowadzonych przez Wnioskodawcę. 



 
 
 
b) 20% miejsc na liście głównej pozostawimy na potrzeby rekrutacji uzupełniającej – na 
wypadek gdyby bezpośrednio przed rozpoczęciem wsparcia zgłosiły się osoby, u których 
występuje sytuacja pilna – kryzysowa.  

c) W przypadku wolnych miejsc (niezgłoszenia się zakładanej liczby osób w pierwszym 
miesiącu realizacji projektu rekrutacja prowadzona będzie w sposób ciągły.  

4. Kryteria rekrutacji: 

W ramach rekrutacji do projektu preferowane będą osoby: 

a) samodzielnie wychowujące dziecko  
b) członkowie rodzin, w których co najmniej jeden z jej członków:  

- jest osobą o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności,  
- jest osobą z niepełnosprawnością sprzężoną,  
- jest osobą z chorobą psychiczną,  
- jest osobą z niepełnosprawnością intelektualną,  
- jest osobą z całościowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z 
Międzynarodową Statystyczną Klasyfikacją Chorób i Problemów Zdrowotnych ICD10), 
- jest osobą korzystającą z programu FE PŻ,  
- jest dzieckiem wychowującym się poza rodziną biologiczną.  

Za każdy z ww. kryteriów osoba otrzymuje 5pkt.  

Dodatkowe 5 pkt otrzymuje za złożenie kompletnych dokumentów rekrutacyjnych w 
pierwszym okresie (lista główna).  

Im więcej punktów tym wyższa pozycja na liście rekrutacyjnej.  

Warunkiem kwalifikowalności uczestnika projektu otrzymującego wsparcie będzie spełnienie 
przez niego kryteriów kwalifikowalności uprawniających do udziału w projekcie, potwierdzone 
właściwym dokumentem, bezpośrednio przed otrzymaniem wsparcia. 

5. Rekrutacja formalna:  

a) Rekrutacja będzie związana z wypełnianiem deklaracji przystąpienia do projektu przez 
rodzica/opiekuna uczestniczki/uczestników projektu i rozmową z psychologiem,  pedagogiem 
lub mentorem rodziny, najpóźniej w dniu otrzymania wsparcia. 

b) Możliwość dalszego udziału w projekcie będą miały osoby, które złożą poprawnie 
wypełniony formularz zgłoszeniowy (deklarację przystąpienia do projektu). 

c) W przypadku rekrutacji uczestników niepełnoletnich dokumenty składane są przez ich 
rodziców. 



 
 
 
d) Nabór do projektu prowadzony jest w pierwszym miesiącu jego realizacji, a w razie wolnych 
miejsc - w trybie ciągłym – przez cały okres trwania projektu. 

e) Członkowie Komisji rekrutacyjnej zweryfikują poprawność wypełnionych dokumentów.  

f) Status osób zgłaszających się do udziału w projekcie będzie weryfikowany na podstawie 
zaświadczeń, oświadczeń z pouczeniem o odpowiedzialności za składanie oświadczeń 
niezgodnych z prawdą.  

g) Osoby, które wypełniły deklarację i pozostałe dokumenty mogą zostać poproszone do 
uzupełnienia braków formalnych (brak podpisu, brak wypełnienia wszystkich punktów 
formularza lub nieczytelne zapisy).  

6. Rekrutacja merytoryczna: 

a) Równolegle z zebraniem dokumentów zespół poradnictwa przeprowadzi spotkanie 
z rodzicem/opiekunem uczestniczki/ uczestnika. W ramach rozmowy dokona wstępnego 
rozeznania w sytuacji rodziny, rozmowy sprawdzającej predyspozycje osobowościowe 
i ewentualny poziom kompetencji w kontekście przygotowanych form wsparcia.  

b) Komisja rekrutacyjna na posiedzeniu dokona omówienia sytuacji kandydata na uczestnika 
projektu z uwzględnieniem potrzeb uczestników projektu oraz ich sytuacji 
rodzinnej/wychowawczej/życiowej. 

7. Sposób rekrutacji oraz sposób prowadzenia rozmowy i charakter spotkania zostanie 
dostosowany do profilu grupy docelowej, jej potrzeb oraz możliwości.  

8. Zapewniona zostanie dostępność dla wszystkich potencjalnych uczestniczek/ uczestników 
(stosowne godziny i terminy dla osób bezrobotnych/nieaktywnych zawodowo oraz 
pracujących, a także miejsce spotkania – jeśli wymagać tego będą potrzeby potencjalnych 
uczestniczek/uczestników).  

9. Rekrutacja odbywać się będzie ze szczególnym uwzględnieniem zasady równych szans 
i niedyskryminacji.  

10. Po zakończeniu rekrutacji sporządzony zostanie protokół według wzoru stanowiącego 
Załącznik nr 7 do niniejszego regulaminu.  

11. Osoby uczestniczące w rekrutacji zostaną poinformowane o wynikach naboru osobiście 
lub telefonicznie przez personel projektu.  

12. W przypadku gdy rodzic/opiekun nie zgłosi się na spotkanie w wyznaczonym terminie 
zostanie wyznaczony dodatkowy termin. W sytuacji kiedy dwukrotnie, mimo umówionego 
terminu, nie stawi się na rekrutacji będzie to jednoznaczne z rezygnacją z udziału w projekcie.  



 
 
 
13. Decyzje Komisji rekrutacyjnej są ostateczne i od ich wyników nie przysługuje odwołanie.  

 

§ 4 SKARGI I REKLAMACJE 

1. Wszelkie reklamacje i/lub skargi dotyczące udziału w rekrutacji powinny być składane 
w formie pisemnej.  

2. Wszelkie reklamacje i/lub skargi powinny zawierać imię, nazwisko i dokładny adres, jak 
również opis przyczyny reklamacje i/lub skargi.  

3. Reklamacje i/lub skargi składa się do kierownika projektu na adres e-mail: 
biuro@ulicakreatywna.pl  

4. Reklamacje i/lub skargi rozpatrywane będą w terminie do 14 dni od dnia ich złożenia. Osoba 
składająca reklamację i/lub skargę zostanie powiadomiona o wyniku postępowania 
reklamacyjnego w formie pisemnej.  

 

§ 5 POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Uczestniczka/uczestnik zobowiązany jest do stosowania się do niniejszego regulaminu. 

2. Realizator projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego regulaminu. Wszelkie zmiany 
regulaminu wymagają formy pisemnej i wchodzą w życie z dniem ich ogłoszenia.  

3. Regulamin obowiązuje przez cały okres realizacji projektu.  

4. Sprawy nieregulowane niniejszym regulaminem są rozstrzygane przez realizatora projektu.  

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie mają odpowiednie 
reguły i zasady wynikające z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego 
na lata 2014-2020, a także przepisy wynikające z właściwych aktów prawa wspólnotowego 
i krajowego.  

6. Ostateczną interpretację regulaminu uczestnictwa w projekcie należy do realizatora 
projektu.  

7. Niniejszy regulamin wchodzi w życie z dniem 01.08.2024 r.  

  



 
 
 
Załącznik nr 1  Deklaracja uczestnictwa w projekcie (dorosły /dziecko) 

Załącznik nr 2  Oświadczenie przedstawiciela ustawowego/opiekuna prawnego 

Załącznik nr 3   Formularz zgłaszania szczególnych potrzeb uczestnika  

Załącznik nr 4  Formularz klauzuli informacyjnej 

Załącznik nr 5   Zaświadczenie specjalisty  

Załącznik nr 6   Dane identyfikujące uczestnika  

Załącznik nr 7   Protokół z posiedzenia Komisji 

  


